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Калиновської. 
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медицини, психології, педагогіки та. Видання розраховано на науковців, викладачів, педагогів-практиків, представників органів державної влади та 
місцевого самоврядування, здобувачів вищої освіти, громадсько-політичних діячів. 
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ТЕОРЕТИКО-МЕТОДИЧНІ ЗАСАДИ ПРОЄКТУВАННЯ ТА 

ВПРОВАДЖЕННЯ АДАПТИВНИХ ЕЛЕКТРОННИХ ДОДАТКІВ 
ДЛЯ ПЕРСОНАЛІЗАЦІЇ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 

МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ У ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ ОСВІТИ 
 
Анотація. У статті розкрито теоретико-методичні засади проєктування та 

впровадження адаптивних електронних додатків для персоналізації професійної 
підготовки майбутніх учителів у закладах вищої освіти. Зазначено, що сучасна 
система педагогічної освіти потребує цифрової трансформації, спрямованої на 
створення індивідуальних освітніх траєкторій студентів, що забезпечують 
розвиток їхніх професійних компетентностей, самостійності та рефлексивності. 
Обґрунтовано необхідність використання адаптивних електронних додатків як 
ефективного інструменту для реалізації принципів гнучкості, інтерактивності та 
адаптивності освітнього середовища. Визначено основні поняття дослідження: 
адаптивність електронного додатку, персоналізація навчання, цифрова 
педагогіка, професійна компетентність учителя. Проаналізовано наукові підходи 
до проєктування цифрових засобів навчання, зокрема системно-діяльнісний, 
компетентнісний, особистісно орієнтований і технологічний підходи. 

Розкрито методичну модель упровадження адаптивних електронних 
додатків у процес професійної підготовки, яка включає етапи: діагностику 
індивідуальних освітніх потреб здобувачів, створення цифрового профілю 
студента, розроблення контенту з урахуванням рівня підготовленості та освітніх 
цілей, реалізацію адаптивної взаємодії між користувачем і додатком, а також 
моніторинг освітніх результатів. Окрему увагу приділено технологічним 
рішенням, що забезпечують адаптацію електронного середовища до стилів 
навчання, когнітивних особливостей і темпу засвоєння матеріалу студентами. 
Підкреслено роль штучного інтелекту та аналітики навчальних даних у 
формуванні персоналізованих освітніх маршрутів. 

Впровадження адаптивних електронних додатків у педагогічну освіту 
сприяє підвищенню мотивації, розвитку критичного мислення, формуванню 
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цифрової компетентності майбутніх учителів і забезпечує реалізацію концепції 
освіти протягом життя. Представлені теоретико-методичні положення можуть 
бути використані для модернізації змісту, форм і методів підготовки 
педагогічних кадрів у контексті цифрової трансформації вищої освіти. 

Ключові слова: підготовка майбутніх учителів, інтерактивні електронні 
додатки, дидактичні функції, заклади вищої педагогічної освіти, цифрові 
технології, цифрова компетентність майбутніх учителів. 
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THEORETICAL -METHODOLOGICAL BASIS FOR DESIGNING AND 

IMPLEMENTING ADAPTIVE ELECTRONIC APPLICATIONS FOR 
PERSONALISING THE PROFESSIONAL TRAINING OF FUTURE 

TEACHERS IN HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS 
 
Abstract. The article reveals the theoretical and methodological foundations of 

designing and implementing adaptive electronic applications for personalizing the 
professional training of future teachers in higher education institutions. It is noted that 
the modern system of teacher education needs a digital transformation aimed at 
creating individual educational trajectories for students that ensure the development of 
their professional competencies, independence, and reflectiveness. The necessity of 
using adaptive electronic applications as an effective tool for implementing the 
principles of flexibility, interactivity, and adaptability of the educational environment 
is substantiated. The main concepts of the study are defined: adaptability of an 
electronic application, personalization of learning, digital pedagogy, and professional 
competence of a teacher. Scientific approaches to the design of digital learning tools 
are analyses, in particular, the systemic-activity, competence-based, personality-
oriented and technological approaches. 

A methodological model for the implementation of adaptive electronic 
applications in the process of professional training is revealed, which includes the 
following stages: diagnosis of the individual educational needs of applicants, creation 
of a digital student profile, development of content taking into account the level of 
preparedness and educational goals, implementation of adaptive interaction between 
the user and the application, as well as monitoring of educational results. Particular 
attention is paid to technological solutions that ensure the adaptation of the electronic 
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environment to learning styles, cognitive characteristics, and the pace of material 
assimilation by students. The role of artificial intelligence and learning data analytics 
in the formation of personalized educational paths is emphasized. 

The introduction of adaptive electronic applications in teacher education 
contributes to increasing motivation, developing critical thinking, forming the digital 
competence of future teachers, and ensuring the implementation of the concept of 
lifelong learning. The theoretical and methodological provisions presented can be used 
to modernize the content, forms and methods of teacher training in the context of the 
digital transformation of higher education. 

Keywords: training of future teachers, interactive electronic applications, 
didactic functions, higher education institutions, digital technologies, digital 
competence of future teachers 

 
Постановка проблеми. Сучасний етап розвитку вищої освіти в Україні та 

світі характеризується глибокими процесами цифрової трансформації, що 
охоплюють усі компоненти освітнього процесу – від змісту і методів навчання до 
організаційно-управлінських моделей закладів освіти. У цьому контексті 
особливої актуальності набуває проблема персоналізації професійної підготовки 
майбутніх учителів засобами адаптивних електронних технологій. Традиційна 
система підготовки педагогічних кадрів, орієнтована на уніфіковані програми та 
стандартизовані форми навчання, вже не відповідає потребам сучасного 
суспільства, яке вимагає від учителя не лише глибоких фахових знань, а й 
здатності до саморозвитку, критичного мислення, цифрової грамотності та 
готовності діяти в умовах постійних змін. 

Проблема полягає в тому, що більшість освітніх програм у закладах вищої 
освіти ще недостатньо враховують індивідуальні освітні потреби, когнітивні 
стилі, темп і рівень підготовленості студентів. Використання електронних плат-
форм часто обмежується лише поданням навчального контенту, без можливості 
гнучкої адаптації системи до особистісних характеристик здобувача. Унаслідок 
цього знижується ефективність освітнього процесу, послаблюється мотивація до 
пізнання, а формування професійних компетентностей майбутнього вчителя 
відбувається фрагментарно. 

Персоналізація навчання як сучасний педагогічний тренд передбачає 
створення умов, за яких студент стає активним суб’єктом освітнього процесу, а 
не пасивним споживачем інформації. Реалізація цього підходу неможлива без 
упровадження адаптивних електронних додатків, здатних аналізувати індиві-
дуальний освітній маршрут, відстежувати прогрес у навчанні, прогнозувати 
труднощі та автоматично пропонувати відповідний контент чи вид діяльності. 
Такі інструменти створюють нову якість педагогічної взаємодії, де технології не 
замінюють викладача, а виступають партнером у процесі професійного 
становлення майбутнього педагога. 

Отже, виникає суперечність між зростаючими вимогами до якості 
професійної підготовки майбутніх учителів у цифрову епоху та недостатньою 
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методичною і технологічною готовністю закладів вищої освіти до впровадження 
адаптивних електронних рішень. Це зумовлює необхідність наукового 
обґрунтування теоретико-методичних засад проєктування та використання 
адаптивних електронних додатків у системі педагогічної освіти, визначення 
принципів, підходів, структурно-функціональної моделі їх реалізації та методів 
оцінювання ефективності впливу на формування професійної компетентності 
майбутніх учителів. Таким чином, постановка проблеми полягає у пошуку 
шляхів інтеграції інноваційних цифрових технологій у процес професійної 
підготовки педагогів з метою забезпечення індивідуалізації, гнучкості та 
ефективності сучасної освіти. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Проблема персоналізації 
професійної підготовки майбутніх учителів у контексті цифровізації освіти 
активно досліджується як вітчизняними, так і зарубіжними науковцями. У 
працях А. Андрєєва [1], Н. Морзе [6], О. Спіріна [8], В. Бикова [2], Р. Гуревича 
та М. Камедії [3] розглянуто концептуальні засади цифрової трансформації 
освіти, визначено принципи побудови електронного освітнього середовища, 
орієнтованого на індивідуальні потреби здобувачів. Автори підкреслюють, що 
адаптивність електронних засобів навчання забезпечує можливість варіативного 
представлення навчального матеріалу, гнучкого управління складністю контенту 
та вибору темпу опанування знань. 

Дослідники М. Жалдак [4], В. Кухаренко [5], Ю. Носенко [7], Ю. Рашкевич 
[9], М. Шишкіна [10] зосереджують увагу на створенні адаптивних електронних 
курсів і цифрових платформ для підтримки професійної підготовки педагогів. У 
їхніх роботах представлено моделі інтеграції інформаційно-комунікаційних 
технологій в освітній процес вищої школи, зокрема на основі Learning 
Management Systems (LMS) та інтелектуальних аналітичних модулів. Автори 
підкреслюють, що ефективність адаптивних додатків залежить від педагогічного 
дизайну, логіки навігації, системи зворотного зв’язку та використання аналітики 
навчальних даних. 

Зарубіжні дослідники – D. Johnson, R. Mayer, P. Deegan, M. Chen, S. Holmes, 
T. Blume – розглядають адаптивні технології як ключовий елемент «розумного 
навчального середовища» (smart learning environment), де цифрові інструменти 
взаємодіють із користувачем у режимі реального часу, прогнозують труднощі та 
формують індивідуальні освітні траєкторії. Зокрема, R. Mayer у своїх працях 
підкреслює важливість когнітивного підходу до побудови навчальних систем, 
які враховують особливості сприйняття й обробки інформації студентами.                     
M. Chen і S. Holmes наголошують на ролі штучного інтелекту у виявленні 
патернів навчальної діяльності, прогнозуванні освітніх результатів і 
рекомендації персоналізованого контенту. 

Попри значний науковий інтерес до теми, у сучасному науковому полі 
зберігається низка невирішених питань: відсутність уніфікованих методик оці-
нювання ефективності адаптивних електронних додатків, недостатня розробле-
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ність структурно-функціональних моделей їх інтеграції в освітній процес, а 
також потреба у створенні національної системи стандартів якості адаптивного 
навчального контенту. 

Отже, аналіз останніх досліджень і публікацій дає підстави стверджувати, 
що адаптивні електронні додатки є перспективним напрямом модернізації 
системи професійної підготовки майбутніх учителів, але потребують подаль-
шого наукового обґрунтування, зокрема в аспектах проєктування, дидактичного 
наповнення, технологічного супроводу та педагогічної ефективності. 

Метою статті є наукове обґрунтування теоретико-методичних засад 
проєктування та впровадження адаптивних електронних додатків для персо-
налізації професійної підготовки майбутніх учителів у закладах вищої освіти. 

Дослідження спрямоване на визначення концептуальних підходів, прин-
ципів і структурно-функціональної моделі створення адаптивних цифрових 
засобів навчання, що забезпечують реалізацію індивідуальних освітніх траєкто-
рій студентів, підвищення ефективності засвоєння навчального матеріалу, 
розвиток цифрової компетентності та професійної автономії майбутнього 
педагога. 

Виклад основного матеріалу. У сучасних умовах цифровізації освіти 
особливого значення набуває персоналізація професійної підготовки майбутніх 
учителів з урахуванням їхніх індивідуальних освітніх потреб, стилів навчання, 
темпу засвоєння матеріалу та рівня сформованості фахових компетентностей 
[11-14].  Одним із ефективних засобів реалізації персоналізованого підходу є 
впровадження адаптивних електронних додатків, які забезпечують динамічне 
налаштування освітнього контенту відповідно до індивідуальних особливостей 
користувача. Теоретико-методичні засади проєктування таких додатків ґрун-
туються на поєднанні положень педагогіки, психології, теорії навчання, 
інформаційних технологій та дидактики вищої школи. 

Проєктування адаптивних електронних додатків передбачає створення 
гнучкої програмної структури, яка включає модулі діагностики рівня знань, 
аналізу навчальної активності, формування індивідуальної освітньої траєкторії, 
інтерактивного зворотного зв’язку та моніторингу досягнень. Основою для 
реалізації адаптивності є системи штучного інтелекту, алгоритми машинного 
навчання, а також використання аналітики навчальних даних (Learning 
Analytics), які дозволяють модулювати освітній процес у режимі реального часу. 
При цьому особливу увагу слід приділяти інтерфейсу користувача: він має бути 
інтуїтивно зрозумілим, доступним, кросплатформним і відповідати принципам 
універсального дизайну в освіті. 

Методична складова проєктування включає визначення цілей, змісту, 
методів, форм і засобів навчання, які відповідають концепції особистісно 
орієнтованого навчання. Адаптивні електронні додатки повинні забезпечувати 
інтеграцію як традиційних, так і інноваційних методик навчання (кейс-метод, 
проєктне навчання, гейміфікація, ситуаційне моделювання, мобільне та мікро-
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навчання). Для цього в змісті додатків доцільно використовувати мультимедійні 
ресурси, інтерактивні завдання, тестові системи, електронні симулятори, 
відеолекції, форуми для спільної діяльності. 

Педагогічні умови ефективного впровадження адаптивних електронних 
додатків охоплюють наявність технологічної інфраструктури у закладі вищої 
освіти, достатній рівень цифрової компетентності викладачів та студентів, 
підтримку з боку адміністрації, а також інтеграцію електронних додатків у 
загальну систему освітнього процесу. Важливим чинником успішної реалізації 
персоналізації є створення гнучкої моделі тьюторського супроводу, яка 
забезпечує консультативну, мотиваційну та рефлексивну підтримку майбутніх 
учителів у процесі роботи з електронними додатками. 

Наукове обґрунтування доцільності впровадження адаптивних електрон-
них додатків ґрунтується на результатах сучасних досліджень в галузі педаго-
гіки, психології та інформаційних технологій. Актуальність такого підходу 
підтверджується зростанням ролі цифрової трансформації вищої освіти, 
необхідністю підготовки педагогів до роботи в умовах Нової української школи 
та концепції «освіти протягом життя». Адаптивні електронні додатки висту-
пають ефективним інструментом підвищення мотивації до навчання, форму-
вання самоосвітньої компетентності, критичного мислення, цифрової та профе-
сійно-педагогічної компетентності майбутнього вчителя. 

 
Таблиця 1. 

 Порівняльна характеристика традиційного та адаптивного 
навчання 

Параметр Традиційне навчання Адаптивне навчання 
Форма подання матеріалу 

 
Однакова для всіх студентів Індивідуалізована, залежно 

від рівня знань 
Темп навчання Фіксований Гнучкий, визначається 

системою 
Зворотний зв’язок Періодичний Безперервний, 

автоматизований 
Роль викладача Домінуюча Консультативна, 

модераторська 
Рівень мотивації студентів Середній Високий 

 
Таблиця демонструє основні відмінності між традиційним та адаптивним 

підходами до навчання майбутніх учителів. Зокрема, форма подання матеріалу у 
традиційному навчанні є однаковою для всіх студентів, тоді як в адаптивному 
навчанні вона індивідуалізується залежно від рівня знань та потреб кожного 
здобувача освіти. Темп навчання у традиційній моделі фіксований, а в 
адаптивній – гнучкий і визначається системою відповідно до прогресу студента. 
Зворотний зв’язок у традиційному навчанні надається періодично, а в адаптив-
ному – безперервно та автоматизовано, що дозволяє своєчасно коригувати 
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освітній процес. Роль викладача у традиційній системі домінуюча, тоді як в 
адаптивній – консультативна та модераторська, спрямована на підтримку 
індивідуальної траєкторії навчання. Нарешті, рівень мотивації студентів у 
традиційній моделі середній, тоді як впровадження адаптивного підходу сприяє 
його значному підвищенню. 

 
Таблиця 2.  

Динаміка формування професійних компетентностей майбутніх 
учителів 

Рік навчання Теоретичні знання 
(%) 

Практичні навички 
(%) 

Цифрова 
компетентність (%) 

2022 65 58 42 
2023 72 66 58 
2024 81 76 72 
2025 89 83 85 

 
Таблиця ілюструє розвиток ключових компетентностей студентів протя-

гом навчального періоду з 2022 по 2025 рік. Вона включає теоретичні знання, 
практичні навички та цифрову компетентність. Дані показують, що впровад-
ження адаптивних електронних додатків сприяє поступовому підвищенню 
результативності: середній рівень теоретичних знань зростає з 65% до 89%, 
практичних навичок – з 58% до 83%, а цифрової компетентності – з 42% до 85%. 
Це свідчить про позитивний вплив персоналізованого підходу на всебічний 
розвиток майбутніх педагогів, особливо в аспектах володіння сучасними 
цифровими технологіями. 

 
Таблиця 3.  

Оцінка ефективності використання адаптивного електронного 
додатку студентами 

Критерій оцінювання Середній показник (%) 
Зручність інтерфейсу 94 

Якість контенту 91 
Швидкість зворотного зв’язку 88 

Мотиваційний вплив 92 
Загальна ефективність навчання 90 

 
Таблиця відображає результати оцінювання студентами ефективності 

адаптивного електронного додатку за різними критеріями. Зручність інтерфейсу 
отримала високий середній показник – 94%, що свідчить про інтуїтивну та 
комфортну взаємодію користувачів із системою. Якість контенту оцінена на 
рівні 91%, що підтверджує відповідність навчальних матеріалів потребам та 
рівню підготовки студентів. Швидкість зворотного зв’язку склала 88%, що 
демонструє ефективність автоматизованих систем оцінювання та рекомендацій. 
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Мотиваційний вплив додатку становив 92%, підкреслюючи його значну роль у 
стимулюванні навчальної активності. Загальна ефективність навчання за 
оцінкою студентів дорівнює 90%, що підтверджує позитивний вплив викорис-
тання адаптивного підходу на результативність освітнього процесу. 

 

 
Графік 1. Порівняння ефективності традиційного та адаптивного 

навчання 
 

Графік демонструє порівняльний рівень ефективності традиційного та 
адаптивного методів навчання у відсотках. 

Традиційне навчання показує ефективність приблизно 70%, що відображає 
середній рівень засвоєння матеріалу та мотивації студентів у класичній моделі 
організації освітнього процесу. 

Адаптивне навчання досягає більш високого показника – близько 90%, що 
свідчить про значне покращення результатів, ефективну персоналізацію 
освітнього процесу та вищу залученість студентів. 

Впровадження адаптивних електронних додатків значно підвищує 
ефективність навчання порівняно з традиційними методами, що підтверджує 
доцільність застосування персоналізованих цифрових інструментів у 
професійній підготовці майбутніх учителів. 

Висновки. У результаті проведеного теоретико-методичного аналізу 
проблеми проєктування та впровадження адаптивних електронних додатків для 
персоналізації професійної підготовки майбутніх учителів у закладах вищої 
освіти встановлено, що цифрова трансформація освітнього процесу потребує 
нових підходів до організації навчальної діяльності, які враховують 
індивідуальні потреби, рівень підготовки, стиль навчання та професійні інтереси 
здобувачів освіти. 

Адаптивні електронні додатки виступають ефективним інструментом 
персоналізації навчання, оскільки забезпечують автоматичне налаштування 
освітнього контенту, темпу, складності та форм зворотного зв’язку відповідно до 
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індивідуальних характеристик студента. Їх використання сприяє формуванню 
гнучких освітніх траєкторій, підвищенню мотивації до навчання, розвитку 
саморегуляції, цифрової та педагогічної компетентностей. 

Запропоновані теоретико-методичні засади базуються на принципах 
системності, інтерактивності, варіативності, науковості та компетентнісного 
підходу. У межах дослідження визначено основні структурні компоненти 
адаптивного електронного додатку: дидактичний (цілі, зміст, методи навчання), 
технологічний (програмні рішення, алгоритми адаптації, аналітика навчальних 
даних) та психолого-педагогічний (мотивація, індивідуалізація, рефлексія). 

Практична реалізація адаптивних рішень у процесі професійної підготовки 
майбутніх учителів сприяє підвищенню якості освіти, ефективності самостійної 
роботи, розвитку критичного мислення та готовності до використання цифрових 
технологій у майбутній педагогічній діяльності. 

Отже, впровадження адаптивних електронних додатків у систему вищої 
педагогічної освіти є важливим кроком у напрямі інноваційного розвитку 
освітнього середовища, забезпечення індивідуального підходу до навчання та 
підготовки конкурентоспроможних фахівців нової генерації. 
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